LOVIISANSEUDUN SEURAKUNTAYHTYMA

YHTEINEN KIRKKONEUVOSTO POYTAKIRJA 2/2026
KOKOUSAIKA torstaina 19.2.2026 klo 17.27-18.15
KOKOUSPAIKKA Annagdrden/Teams
OSANOTTAIJAT
Paattajat Lindgard Stina puheenjohtaja
Hyvonen Petri varapuheenjohtaja
Hagfors Kari———jdsen estynyt
Kekkonen Leena jasen
Konttinen Lisbeth jasen Teams
Lehto-Téhtinen Auli jasen
Malmivaara Jouni jasen Teams
Lassas Olof jasen
Lindfors Karl-Magnus jasen Teams
Lindl6f Mona jasen

Mento-Gun——jdsen estynyt, Gerd Mattsson-Turku varajdsen

Engstrom Gorel

Muut osanottajat Kujala Arto

Aitokari Mia

jasen

yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja
yhteisen kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja

Alava-Mikke—Agricolan-suomalaisenseurakunnankirkkoherra,

Backman Gitte

Bjorklund-Nygard Monica  yhtymd, henkildstosihteeri

estynyt

yhtym4, talouspaallikko, poistui kokouksesta
§ 18 ajaksi

3 6,-estynyt
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ALLEKIRIOITUKSET

Puheenjohtaja Sihteeri

Stina Lindgard Monica Bjorklund-Nygard
POYTAKIRJAN TARKASTUS
Paikka ja aika

Loviisassa/sahkdisesti ma 23.2.2026

Auli Lehto-Tahtinen Mona Lindlof
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja
POYTAKIRIA NAHTAVANA

Paikka ja aika
Loviisanseudun seurakuntayhtyman sdhkoiselld ilmoitustaululla 24.2.-
17.3.2026. Tiedustele tarvittaessa poytakirja-asioita tarkemmin
henkilGstosihteeriltd puh 040 680 6578 tai
loviisanseudunseurakunnat@evl.fi.

OTTEEN OIKEAKSI TODISTAA Loviisassa ~ /

allekirjoitus ja nimenselvennys


mailto:loviisanseudunseurakunnat@evl.fi

LOVIISANSEUDUN SEURAKUNTAYHTYMA

YHTEINEN KIRKKONEUVOSTO

§14
YKN

§15
YKN

EHDOTUS:

PAATOS:

§16

YKN

EHDOTUS:

PAATOS:

§17
YKN

EHDOTUS:

PAATOS:

POYTAKIRIA 2/2026

KOKOUKSEN AVAUS
19.2.2026
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 17.27.

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

19.2.2026

Yhteiseen kirkkoneuvostoon kuuluvat virkansa puolesta Helsingin tuomiokapitulin
seurakuntayhtymain seurakuntien kirkkoherroista madradma puheenjohtaja seka
yhteisen kirkkovaltuuston valitsemina jdsenind varapuheenjohtaja ja kummastakin

seurakunnasta 5 jasentd. Valitulla jasenelld on henkilkohtainen varajésen.
(KJ 3:46)

kokousta jdsenille ja niille, joilla on ldsndolo- ja puheoikeus kokouksessa.
Kokouskutsu asialuetteloineen on ldhetetty sahkopostitse.

Sihteeri suorittaa nimenhuudon.

puolet jdsenistd on ldsnd. Lasnd oleviksi katsotaan myds toimielimen jdsenet, jotka
osallistuvat kokoukseen sdhkdisesti. KL 10:15.

Kokouksen laillisuus ja patosvaltaisuus todetaan.
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus todettiin.

POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA, POYTAKIRJAN TARKASTUS JA
NAHTAVANAOLO

19.2.2026

Kaksi kokouksen valitsemaa poytékirjantarkastajaa tarkastaa poytakirjan, tai jos kokous
ndin pdattas, yhteinen kirkkoneuvosto kokouksessaan. Poytékirja voidaan tarkastaa
my0s sidhkoisesti Adobe Sign-ohjelman avulla.

Poytékirja on ndhtdvind Loviisanseudun seurakuntayhtyman sihkdoiselld ilmoitustaululla
24.2.-17.3.2026. Tiedustele tarvittaessa pdytdkirja-asioita tarkemmin
henkildstosihteeriltd puh 040 680 6578 tai loviisanseudunseurakunnat@evl.fi.

1. Poytékirjantarkastajiksi valitaan Auli Lehto-Téhtinen ja Mona LindI&f.
2. Poytakirja tarkastetaan ma 23.2.2026.
3. Poytakirja pidetdan ndhtidvand 24.2.-17.3.2026.

Ehdotuksen mukaan.

TYOJARIESTYKSEN HYVAKSYMINEN

19.2.2026

Puheenjohtaja maardd yhteisen kirkkoneuvoston kokouksessa asioiden
kasittelyjarjestyksen. Han voi itse esittdd asioita kirjallisesti.

Esityslista hyvaksytddn kokouksen tydjdrjestykseksi.
Ehdotuksen mukaan.


mailto:loviisanseudunseurakunnat@evl.fi

LOVIISANSEUDUN SEURAKUNTAYHTYMA L
YHTEINEN KIRKKONEUVOSTO POYTAKIRJA 2/2026

§18 LOMAHAKEMUS
Valmistelija ja esittelija yhtyman johtaja Stina Lindgard

YKN 19.2.2026

Talouspadillikko Gitte Backmanilla on lomaa kaiken kaikkiaan 158 pdivéa. Hinelld on
jaljelld lomavuodelta 2025 19 pdivai. Lomavuosi 2026 38 pdivdd, lomavuosi 2027 38
pdivai, lomavuosi 2028 3 piivad. Han on myds sddstanyt 2022, 2023, 2024 ja 2025 15
pdivai per vuosi mitd tekee 60 paivaa. Kaiken kaikkiaan siis 158 pdivaa.

Hén anoo lomaa ja sddstovapaata:

1) seitsemin viikkoa (35 pdivad) kevdin ja kesdn aikana ennen 1.9. ja

2) 123 pdivad 1.11.2026-30.4.2027

EHDOTUS: Yhteinen kirkkoneuvosto paittia

1) myontda Gitte Backmanille lomaa ja sddstovapaata ajalle 1.11.2026-30.4.2027 (123
pdivad) ja

2) antaa yhtymain johtajalle valtuudet myontdd 7 viikkoa lomaa ennen 1.9.2026 (35
pdivaad).

Gitte Backman oli esteellinen ja poistui kokouksesta tdimén pykalédn kasittelyn ajaksi.

PAATOS:  Ehdotuksen mukaan.
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§19 LISATALOUSARVIO VUODELLE 2026

YKN

PAATOS:

Valmistelija ja esitteliji talouspdallikkd Gitte Backman

19.2.2026

Talousarvion muutoksesta paittda hyviksynyt viranomainen. Seurakuntaneuvoston
lausuntoa ei tarvitse hankkia talousarvion muutosehdotuksesta, jos muutos ei vaikuta
oleellisesti seurakunnan toimintaan. KJ 6:3

Talouspaillikon tehtdvin hoidon jatkuvuuden turvaamiseksi ja riittdvin perehdytysajan
varmistamiseksi on tarpeen tehda lisdtalousarvio vuodelle 2026.

perehdytyksen vaativuuden vuoksi on tarkoituksenmukaista, ettd uusi talouspaallikko
aloittaa tehtévdssdan jo 1.9.2026 sijaisena. Ndin varmistetaan, ettd perehdytys voidaan
toteuttaa hallitusti ja ettd taloushallinnon prosessit, tilinpdatos- ja talousarvioty6 sekd muut
keskeiset vastuualueet siirtyvdt saumattomasti uudelle talouspaallikolle.

Uuden talouspaillikon rekrytointi ja neljén kuukauden paillekk&inen palvelussuhde

aiheuttavat lisdkustannuksia loppuvuodelle 2026. Niiden kustannusten kattamiseksi
esitetdan liitteessd olevan lisdtalousarvion hyviksymista.

liitteen mukaisen lisdtalousarvion vuodelle 2026.

Ehdotuksen mukaan.

Pykald tarkastettiin heti.
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§ 20

YKN

TALOUSPAALLIKON VIRAN JULISTAMINEN HAETTAVAKSI
Valmistelija ja esittelija yhtyman johtaja Stina Lindgard

19.2.2026

Koska nykyinen talouspiillikko on ilmoittanut jadvinsa elidkkeelle 30.4.2027, tulee virka
julistaa haettavaksi. Kun yhteinen kirkkovaltuusto hyvéksyi organisaatiomuutoksen, tehtiin
samalla muutoksia talouspéallikdn tehtéviin (pdivitetty tehtdvankuvaus). Néin ollen myds
vaatimustaso nousee, mika edellyttdd palkankorotusta. Kirkon tydmarkkinalaitos on
vahvistanut tehtavdn vaativuustasoksi J30. Palkkahaitari (1.3.2026 alkaen) on 4 439,18-5
671,57 euroa. Ehdotuksena on, ettd uuden talouspaillikon palkka on 5 500 euroa.
Toimipiste: Liljendalin seurakuntatoimisto. Edellytetddn Suomen evankelis-luterilaisen
kirkon jasenyyttd. Koeaika 6 kuukautta. Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva
korkeakoulu- tai ammattikorkeakoulututkinto tai vastaava koulutus sekd riittava
tyokokemus talous- ja henkildstohallinnosta sekd erinomaiset taidot toisessa kotimaisessa
kielessa (suomi tai ruotsi) ja hyvét taidot toisessa kotimaisessa kielessd (suomi tai ruotsi).
Ennen viran vastaanottamista tulee esittad hyvaksyttava ladkarintodistus terveydentilasta.
Virka tdytetddn 1.5.2027. Perehdytysjaksoksi ehdotetaan ajankohtaa 1.9.-30.10.2026. vt.
talouspaillikko talouspéallikén loman aikana 1.11.2026-30.4.2027.

Haastatteluryhma: Arto Kujala, Mia Aitokari, Petri Hyvonen, Karl-Magnus Lindfors, Mikko
Alava, Stina Lindgard. Sihteeri: Monica Bjérklund-Nygard.

LOVIISAN SEURAKUNTAYHTYMAN TALOUSPAALLIKON VIRKA HAETTAVANA
Talouspdillikon tehtdvind on johtaa seurakuntayhtyman talous- ja
henkil6stohallintoa sekd hautaustoimea.

Talouspadillikko johtaa seurakuntayhtymin talous- ja henkilstohallintoa seka
hautaustoimea. Han toimii myds ldhiesihenkilond. Talouspaillikko toimii yhtymén palkka-
asiamiehend, tydsuojelupdillikkoni ja tietosuojan yhteyshenkilond. Han toimii myds oman
vastuualueensa asioiden valmistelijana ja esittelijana.

Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulu- tai ammattikorkeakoulututkinto tai
vastaava koulutus seka riittdva kokemus talous- ja henkildstohallinnosta seka erinomaiset
taidot toisessa kotimaisessa kielessad (suomi tai ruotsi) ja hyvét taidot toisessa kotimaisessa
kielessa (suomi tai ruotsi). Arvostamme hyvai IT-osaamista sekd seurakuntien ja
seurakuntayhtymin tehtdvien tuntemusta.

Virkaa hakevan tulee olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jisen, ja ennen viran
vastaanottamista tulee esittdd hyviksyttiva lddkarintodistus. Koeaika on kuusi (6)
kuukautta. Virka taytetddn 1.5.2027 alkaen. Toivomme, ettd valittava henkild voi aloittaa
perehdytysjakson jo 1.9.2026 ja toimia sen jilkeen vt. talouspaallikkond 1.11.2026-
30.4.2027. Tehtavin hoito edellyttdd oman auton kayttoa.

Kuukausipalkka: 5500 euroa.

Hakijoiden haastattelut pidetddn 26.3.

Hakuaika pdattyy 20.3.2026 klo 12. Hakemukset tulee lahettad osoitteeseen:
loviisanseudunseurakunnat@evl.fi

Lisatietoja:

Seurakuntayhtyman johtaja Stina Lindgard, p. 050 382 7524, stina.lindgard@evl.fi
Talouspaillikko Gitte Backman, p. 050 382 7525, gitte.backman@evl.fi

EHDOTUS: Yhteinen kirkkoneuvosto paittda:

1. Hyviksya talouspaillikon viran tehtdvankuvauksen
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2. Vahvistaa talouspdillikon palkaksi 5 500 €/kk
3. Mairata koeajaksi kuusi kuukautta
4. Ettd valittu voi aloittaa perehdytysjakson 1.9.-30.10.2026 samalla palkalla
5. Ettd valittu toimii vt. talouspéallikkond 1.11.2026-30.4.2027
6. Valita seuraavat henkil6t haastatteluryhmaén:

PAATOS:

Arto Kujala, Mia Aitokari, Petri Hyvonen, Karl-Magnus Lindfors, Mikko Alava, Stina
Lindgard.
Sihteeri: Monica Bjoérklund-Nygard

7. Julistaa viran haettavaksi viimeistddn 20.3.2026 seuraavalla ilmoituksella:

LOVIISAN SEURAKUNTAYHTYMAN TALOUSPAALLIKON VIRKA HAETTAVANA

Talouspdillikon tehtdvind on johtaa seurakuntayhtyman talous- ja
henkil6stohallintoa sekd hautaustoimea.

Talouspadillikko johtaa seurakuntayhtymén talous- ja henkil6stohallintoa seka
hautaustoimea. Han toimii myds ldhiesihenkilond. Talouspaillikko toimii yhtymén palkka-
asiamiehend, tydsuojelupdillikkoni ja tietosuojan yhteyshenkilond. Han toimii myds oman
vastuualueensa asioiden valmistelijana ja esittelijana.

Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulu- tai ammattikorkeakoulututkinto tai
vastaava koulutus seka riittdva kokemus talous- ja henkildstohallinnosta sekd erinomaiset
taidot toisessa kotimaisessa kielesséd (suomi tai ruotsi) ja hyvét taidot toisessa kotimaisessa
kielessa (suomi tai ruotsi). Arvostamme hyvai [T-osaamista sekd seurakuntien ja
seurakuntayhtymain tehtdvien tuntemusta.

Virkaa hakevan tulee olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jisen, ja ennen viran
vastaanottamista tulee esittad hyviksyttiva lddkarintodistus. Koeaika on kuusi (6)
kuukautta. Virka taytetddn 1.5.2027 alkaen. Toivomme, ettd valittava henkild voi aloittaa
perehdytysjakson jo 1.9.2026 ja toimia sen jilkeen vt. talouspaallikkond 1.11.2026-
30.4.2027. Tehtavin hoito edellyttdd oman auton kayttoa.

Kuukausipalkka: 5500 euroa

Hakijoiden haastattelut pidetddn 26.3.

Hakuaika pdattyy 20.3.2026 klo 12. Hakemukset tulee ldhettad osoitteeseen:
loviisanseudunseurakunnat@evl.fi

Lisatietoja:

Seurakuntayhtyman johtaja Stina Lindgard, p. 050 382 7524, stina.lindgard@evl.fi
Talouspaillikko Gitte Backman, p. 050 382 7525, gitte.backman@evl.fi

Pykald tarkastetaan heti.

Ehdotuksen mukaan.

Pykald tarkastettiin heti.
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SEURAKUNTAMESTARIN VALINTA
Valmistelija ja esittelijd yhtyman johtaja Stina Lindgard

19.2.2026
1. Hakumenettely ja hakuaika

viran haettavaksi. Hakuaika oli 7.1.-28.1.2026, ja hakuilmoitus nikyi seuraavissa paikoissa:
Tydmarkkinatori, Duunitori, seurakuntien ja yhtyman kotisivuilla, sosiaalisissa medioissa ja
lyhyt versio Loviisan sanomat ja Nya Ostis.

Ma@éraaikaan mennessa virkaa haki 8 henkil6d. Ansiovertailu on toimitettu yhteisen
kirkkoneuvoston jisenille kokousaineiston yhteydessd. Hakemuksiin voi tutustua puoli
tuntia ennen kokouksen alkua.

2. Hakijoiden kelpoisuus ja ansiovertailu

Viran kelpoisuusehdot mddraytyvit paikallisen viran tehtdvankuvauksen ja yhteisen
kirkkoneuvoston hyviksymadssd ilmoituksen perusteella. Yksi vaatimuksista on ev lut
kirkon jasenyys. Seurakuntamestari toimii joskus hautajaisissa suntiona sisilld ja ulkona.
Hakijoista kolme kutsuttiin haastatteluun (Satu Ahtiainen, Olli Laurila, Marko Lintula).
Toinen kelpoisuusehto oli ruotsin kielen taito (tyydyttdvi). Kenellikian haastatteluun
pyydetyist ei ole todistusta ruotsin kielen taidostaan. Kaikki kolme ovat pyytineet
vapautusta kielivaatimuksesta.

Haastattelun suorittivat Mikko Alava, Mona Backman, Bjorn Henriksson ja Stina Lindgard
4.2.2026. Haastattelussa arvioitiin erityisesti:

o ammatillinen osaaminen

o kokemus vastaavista tai samankaltaisista tyotehtivistd

e yhteistyd- ja vuorovaikutustaidot

e yhtymin ja seurakuntien toiminnan tuntemus

e soveltuvuus tyoyhteisdon ja tehtdvan kokonaisuuteen

Arvioinnin perusteella Olli Laurila osoittautui kokonaisarviossa parhaaksi hakijaksi.

3. Perustelut esitykselle

Olli Laurila tayttaa viran kelpoisuusehdot (paitsi ruotsin kielen kohdalla) ja omaa tehtévin

kannalta merkittdvaa kokemusta. Lisdksi hinen:

o haastattelussa esiin tuomansa vahvuudet,

e aiempi tyokokemus,

e kokonaisnikemys seurakuntamestarin ja seurakuntayhtyman ja seurakuntien tyosts,
sekd

 valmius opiskella ruotsin kieltd

o valmius aloittaa tehtdvassd 1.4.2026

puoltavat valintaa.

Haastatteluryhmin yksimielisen ndkemyksen mukaan Olli Laurila soveltuu parhaiten viran

hoitamiseen ja on siten esittelijin ehdotus valittavaksi virkaan.
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1. Valita Olli Laurilan seurakuntamestarin -virkaan. Vaativuusluokka 402 ja peruspalkka
2420,28, tydaika 38,25h/viikko.
. Myontdd vapautusta kielivaatimuksesta hallita ruotsin kieltd.
Ettd koeaika on kuusi kuukautta
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Palkata hénet seurakuntamestariksi ilman virkaa 1.4.-31.7.2026 aikana saamaan
perehdytystd elikkeelle jadvaltd seurakuntamestarilta (palkkaus sama kuin 1.8.2026
l3htien)

6. Todeta, ettd valitun on toimitettava hyvaksyttava ladkarintodistus tyokyvystddn ennen
viran vastaanottamista.

7. llmoittaa padtoksestd kaikille hakijoille oikaisuvaatimusohjeineen.

PAATOS:  Ehdotuksen mukaan.
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§ 22
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EHDOTUS:

PAATOS:

SOPIMUS SANKARIHAUTOJEN HOIDOSTA
Valmistelija ja esittelija talouspdllikko Gitte Backman

19.2.2026

Loviisanseudun seurakuntayhtyma vastaa alueella sijaitsevien sankarihautojen arvokkaasta
ja asianmukaisesta hoidosta. Hoidon jérjestamiseksi on tarkoituksenmukaista solmia
erillinen sopimus Loviisan kaupungin kanssa.

Talld sopimuksella Loviisanseudun seurakuntayhtyma ja Loviisan kaupunki sopii
sankarihautojen hoitotydstd ajalla 1.1.2026-31.12.2030. Sopimus tdydent&d ja vahvistaa
Loviisan kaupunginhallituksen pditdstd 26.1.2026, § 27.

Sopimukseen siséltyvit hautojen peruskunnossapito, kasvillisuuden ja istutusten
hoitaminen, alueen siisteyden ylldpito sekd muut sovitut tehtdvat hoitokauden aikana.

Muistomerkkien restauroinnista sovitaan erikseen restaurointisuunnitelman mukaan
museoviraston ohjeiden mukaan.

Korvauksena tyostéd Loviisan kaupunki maksaa Loviisanseudun seurakuntayhtymdlle
kiintedn vuosimaksun (26 000 €), joka suoritetaan seurakuntayhtyman tilille. Sopimuksella
varmistetaan, ettd sankarihaudat pysyvit hyvissd ja edustavassa kunnossa ympdri vuoden ja
erityisesti tarkeind muistopdivina.

Liitteend sopimus sankarihautojen hoidosta.

Yhteinen kirkkoneuvosto
1. hyvaksyy liitteend olevan sopimuksen sankarihautojen hoidosta

2. valtuuttaa Stina Lindgard yhtymé&johtajana allekirjoittamaan sopimuksen
Loviisanseudun seurakuntayhtymén puolesta

Ehdotuksen mukaan.

Pykald tarkastettiin heti.
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§23
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EHDOTUS:

PAATOS:

PERNAJAN KIRKON LAMMITYSJARIJESTELMAN TARJOUKSEN HYVAKSYMINEN
Valmistelija ja esittelija yhtyman johtaja Stina Lindgard

19.2.2026

Kaytdssamme olleiden referenssitietojen perusteella, pyysimme tarjouksen sveitsildiseltd
Muribaer AG:Ita. Tarjouksen saimme 10.2.2026. Tarjoushintana 85 256,45 € (keskiarvoisella
valuutan vaihtokurssilla 2025 EUR / CHF, 1 EUR= 0,938 CHF) + alv. 25.5 % = 106 996, 84 €.

Tarjouksen ldpikdyntiin liittyva selonottoneuvottelu kiytiin 6.2.2026 TEAMS-yhteydella.
Neuvotteluun osallistuivat Markku Kaarlela, Granlund Oy, Peter Penttild, Sitowise Oy, llkka
Relander, saksan kielen osaava seurakuntalainen, Michael Wyler ja Marcel Gnos, Muribaer
sekd Stina Lindgard.

Neuvottelussa sovittiin, ettd tarjouksen antaja toimittaa viimeistddn 16.2.2026 aikana
paivitetyn tarjouksen huomioiden ao. pyydetyt lisitiedot ja tarjoushinnan muodostamiseen
liittyvat tarkkeet

— todistus voimassa olevasta CE-sertifikaatista

— tiedon lammittimien takuuajan voimassa olosta (2 vuotta limmittimien toimittamisesta
kohteeseen vs. 2 vuotta limmittimien kdyttéonotosta)

— tieto kuljetusvakuutuksesta ja sen siséllyttamisestd toimitushintaan

— lopulliseen tarjoushintaan hintaan huomioidaan mahdolliset alennuksen ehdot
(maksuaikaan liittyvé alennus 10 vrk vs. 30 vrk, mahdolliset muut alennukset)

Lopullisena hankintasopimushintana on tilaajalle toimitettavan pdivitetyn tarjouksen hinta
sidottuna tilauksen valuuttakurssin paivanarvoon EUR / CHF.

Lammitintoimitus kohteeseen viimeistdan 12 vko:n kuluessa lammitintoimittajalle
sdhkopostitse toimitettavasta tilauksesta.

1) hyvdksyd Muribaer AG:n tarjouksen Pernajan kirkon lammitysjérjestelmédksi. Hinta
106 996, 84 € sis. alv. 25.5 %.

Lopullisena hankintasopimushintana toimittajan pdivittyva tarjoushinta em.
tilaushetken valuuttakurssin paivanarvoon sidottuna.

2) ettd ennakkomaksulle (50%) toimittaja antaa vakuudeksi pankkitakauksen
(ennakkomaksun vakuus), joka on voimassa siihen saakka, kunnes tilaus on toimitettu
sopimuksessa sovittuun toimitusosoitteeseen. Tilaaja ottaa omalla kustannuksellaan ns.,
laahausvakuutuksen, joka kattaa autosta purun ja laahauksen asennuspaikkaan

3) valtuuttaa yhtymaén johtajan vahvistamaan paatoksen sen jilkeen, kun toimittaja on
ldhettinyt todistuksen voimassa olevasta CE-sertifikaatista

Pykéla tarkastetaan heti.

Ehdotuksen mukaan.

Pykala tarkastettiin heti.
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§24

YKN

EHDOTUS:

PAATOS:

YHTEISEN KIRKKOVALTUUSTON PAIKKAMAARAN JAKAUTUMINEN
SEURAKUNTIEN KESKEN 2027-2030
Valmistelija ja esittelijd yhtyman johtaja Stina Lindgard

19.2.2026

Yhteinen kirkkovaltuusto vahvistaa viimeistddn vaalivuoden kesdkuussa
seurakuntayhtyman yhteisen kirkkovaltuuston jasenten paikkojen jaon yhtymdan
kuuluvien seurakuntien lukumddrdn sekd seurakunnissa vuoden alussa olleiden vikilukujen
perusteella. KJ 3:45 &

Seurakuntien yhteenlasketun jésenmaéran ollessa 10 001-20 000 yhteisen
kirkkovaltuuston jasenmddrd on 29. KJ 3:45 &

muuttamisesta on ilmoitettava hiippakunnan tuomiokapitulille vaalivuoden kesidkuun
loppuun mennessa.

Jasenten paikoista annetaan kullekin seurakunnalle ensin kaksi paikkaa tai, jos seurakuntia
on enemman kuin kaksikymments, yksi paikka. Muuta paikat jaetaan seurakuntien
vdkilukujen suhteessa. Paikkojen jaon vahvistaa yhteinen kirkkovaltuusto kutakin
vaalikautta varten. KJ 3:45 §

Seurakuntien jisenmadrit 31.12.2025:

Agricolan suomalainen seurakunta: 5803 52,52%
Agricola svenska férsamling 5247 47,48%

Agricolan suomalainen seurakunta 15 paikkaa
Agricola svenska férsamling 14 paikkaa

seurakuntien paikkajaon tulevassa yhteisessi kirkkovaltuustossa siten, ettd Agricolan
suomalainen seurakunta saa 15 paikkaa ja Agricola svenska forsamling saa 14 paikkaa.

Ehdotuksen mukaan.

Pykald tarkastettiin heti.
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§ 25
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YHTYMAN JOHTAJAN VIRANHALTIJAPAATOKSET
Valmistelija & esittelijd puheenjohtaja Stina Lindgard

19.2.2026

Loviisanseudun seurakuntayhtyman hallintosdantd 3. luvun "Johtavien viranhaltijoiden ja

§ kohdat 3, 4, 5, 6 sekd 1 siltd osin mitkd koskevat kesi- ja kausityontekijéiden
palkkaamista sekd oppaiden palkkaamista kirkkoihin. Ne tulevat paitdsluettelona
kokoukseen.

EHDOTUS: Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee paatosluettelo 26.1.-18.2.2026 tiedoksi.

PAATOS:

Merkittiin tiedoksi.
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§ 26 MUUT ASIAT

YKN 19.2.2026

§ 27 ILMOITUSASIAT

YKN 19.2.2026

Yliméardinen Teams-kokous 3.3.2026 klo 18.30, kiinteistdisénnditsijan valinta

§ 28 KOKOUKSEN PAATTAMINEN OIKAISUVAATIMUSOHJEIN JA
VALITUSOSOITUKSIN
YKN 19.2.2026

Poytakirjaan liitetyissd oikaisuvaatimusta ja valitusosoitusta koskevissa ohjeissa annetaan
oikaisuvaatimuksen ja valitusosoituksen kdyttoon tarpeelliset menettelyohjeet.

EHDOTUS: Oikaisuvaatimus- ja valitusosoitus liitetdén pdytdkirjaan.
PAATOS: Ehdotuksen mukaan.

Puheenjohtaja pdtti kokouksen klo 18.15



