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Agricolan suomalainen seurakunta ja Agricola svenska församling muodostavat seurakuntayhtymän. Yhtymä toimii Loviisan kaupungissa ja 

Lapinjärven kunnassa. 

Yhtymän ylin päättävä elin on yhteinen kirkkovaltuusto. Kirkkolaki (11:2 § ) ja perussääntö ohjaavat yhtymän toimintaa.  

 

Perustehtävä: mahdollistamme seurakuntien keskittymisen ydintehtäviinsä. 

Yhtymä huolehtii  

- Taloushallinnosta 

- Henkilöstöhallinnosta 

- Kiinteistötoimesta 

- Hautaustoimesta 

- Tietohallinnosta 

- Arkistoinnista 

 

Tavoite: tuotamme hyvää palvelua ja toimimme ympäristöystävällisesti ja kustannustehokkaasti. 

Yhtymän arvot 

- Yhteistyö 

- Ammattitaito 

- Joustava kaksikielinen palvelu 

- Vastuullisuus  
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Painopisteet 2022-2026 

Tasapainoinen talous 

Mahdollistamme vakaalla taloudella edellytykset yhtymän ja seurakuntien merkitykselliselle toiminnalle koko alueella. Tämä toteutetaan 

suunnittelemalla taloutta pitkäjänteisesti. Vahvistamme myös seurakuntalaisten osallisuutta kulttuuriperinnön vaalimisessa ja kiinteistöjen 

ylläpidossa. 

Hyvinvoiva ja motivoitunut henkilöstö 

Huolehdimme henkilöstön hyvinvoinnista mahdollistamalla ammattitaitoa tukevaa koulutusta, tarjoamalla toimivaa työterveyshuoltoa ja 

mitoittamalla henkilöstöresurssit asianmukaisesti. 

 

Terveet ja toimintaan soveltuvat tilat 

Laadimme kiinteistöstrategian kirkkohallituksen mallin mukaisesti. Kehitämme tilojen monipuolista ja esteetöntä käyttöä. Tutustumme 

Suomessa ja Ruotsissa kirkkojen muutoshankkeisiin ja aloitamme Loviisan kirkon uudistamisen suunnittelu- ja muutostyöt.  

 

Ekologisuus 

Hankimme kirkon ympäristödiplomin vuoteen 2025 mennessä ja sitoudumme noudattamaan sitä. Ympäristöystävällisyys ja energiatehokkuus 

huomioidaan kaikessa toiminnassa. 
 

 

 


